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-Verordnung
iiber die Priiffung zum anerkannten Abschlufi
Gepriifter Polier

Vom 20. Juni 1979

Auf Grund des § 46 Abs. 2 des Berufsbildungsgeset-
zes vom 14. August 1969 (BGBLI S. 1112) der zuletzt
durch §24 Nr. 2 des Gesetzes vom 24. August 1976
(BGBL 1 S.2525) gedndert worden ist, und auf Grund
des § 42 Abs. 2 der Handwerksordnung in der Fassung
der Bekanntmachung vom 28 Dezember 1965
{(BGBL. 1966 I 5.1} der zuletzt durch §25 Nr.2 des
Gesetzes vom 24. August 1976 (BGBL1 S. 2525) gedn-
dert worden ist, und unter Berdcksichtigung des § 28
des Ausbildungsplatzidrderungsgesetzes vom 7.Sep-
tember 1976 {(BGBL. 1 S. 2658) wird im Einvernehmen
mit dem Bundesminister fiir Wirtschaft verordnet:

§ 1

Ziel der Prilfung
und Bezeichnung des Abschlusses

(1) Zum Nachweis von Kenntnissen, Fertigkeiten
und Erfahrungen, die durch die berufliche Fortbildung
zum Polier erworben worden sind, kann die zustén-
dige Stelle Prifungen nach den §§ 2 bis 10 durchfiih-
ren.

(2) Durch die Priifung ist festzustellen, ob der Prii-
fungsteilnehmer die notwendigen Kenntnisse, Fertig-
keiten und Erfahrungen hat, folgende Aufgaben eines
Poliers im Hochbau oder Ausbau oder Tiefbau als
Fiuhrungskraft zwischen Planung und Ausfdhrung in
dem ihm iibertragenen Aufgabenbereich wahrzuneh-
men:

1. Mitwirken bei der Planung, Einrichtung und Aufls-
sung der Baustelle; Einsetzen und Uberwachen der
Betriebsmittel im Hinblick auf Qualititsanforde-
rungen und Stdrungen; Veranlassen der Instand-
haltung und Verbesserung der Betriebsmittel;
Anfertigen der Bauberichte;

2. Ubertragen der Aufgaben unter Bericksichtigung
technischer, wirtschaftlicher und sozialer Aspekte
auf die Mitarbeiter entsprechend ihrer Leistungsfa-
higkeit, Qualifikation und Eignung; Einarbeitung
und Anleitung der Mitarbeiter; Anstreben eines
partnerschaftlichen Verhiltnisses zu den Mitarbei-
tern; Weiterleiten der Anregungen und Anliegen
der Mitarbeiter mit einer eigenen Beurteilung;
Bemithen um enge Zusammenarbeit mit der
Geschiltsfithrung und dem Betriebsrat; berufliche
Bildung der Mitarbeiter;

3. Uberwachen der Kostenentwicklung sowie der
Arbceitsleistung; Beschaffen und Einsetzen der Bau-
materialien sowie Sicherstellen der Qualit4ts- und
Quantititskontrollen; Beeinflussen der Baudurch-
fihrung zur Gewihrleistung eines stdrungsireicn

und termingerechten Arbeitens; Hinwirken auf
eine reibungslose Zusammenarbeit im Betriebsab-
lauf; Zusammenarbeit mit anderen Betriebseinhei-
ten, Auftraggebern, Drittfirmen und Behérden;

4. Sicherstellen der erforderlichen MaBnahmen des
Arbeitsschutzes und der Unfallverhitung in
Abstimmung mit den im Betrieb mit der Arbeitssi-
cherheit befaBten Personen und Stellen.

(3) Die erfolgreich abgelegte Prifung fithrt zum
anerkannten Abschluf Gepriifter Polier.

§ 2

Zulassungsvoraussetzungen
{1} Zur Polierprifung ist zuzulassen, wer

1. eine mit Erfolg abgelegte AbschluBprifung in
einem anerkannten Ausbildungsberuf, der der
Fachrichtung Bau zugeordnet werden kann, und
danach eine einschligige Berufspraxis, die unter
Anrechnung der in der Ausbildungsordnung fir
den Ausbildungsberuf vorgeschriebenen Ausbil-
dungsdauer mindestens 6 Jahre betrigt, oder

2. eine mindestens achtjihrige einschlagige Berufs-
praxis

nachweist. Die Berufspraxis im Sinne des Satzes | muB
in Tatigkeiten auf einer Baustelle abgeleistet sein, die
der beruflichen Fortbildung zum Polier dienlich sind.

(2) Abweichend von Absatz 1 kann zur Polierprii-
fung auch zugelassen werden, wer durch Vorlage von
Zeugnissen oder auf andere Weise glaubhaft macht,
daB er Kenntnisse Fertigkeiten und Erfahrungen
erworben hat, die die Zulassung zur Priifung rechtfer-
tigen.

§3
Gliederung und Inhalt der Priifung

(1) Die Polierprifung gliedert sich in

1. einen wirtschafts-, rechts- und sozialkundlichen
Teil, )

2. einen bautechnischen Teil,

3. cinen berufs- und arbeitspidagogischen Teil

{2) Die Prafung nach Absatz 1 ist unbeschadet des § 7
schriftlich und mandlich sowie im berufs- und arbeits-
pidagogischen Teil bei der praktisch durchzufiihren-
den Unterweisung auBerdem in Form von praktischen
Ubungen nach MafBgabe der §§ 4 bis 6 durchzufihren.
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Prabei sind Stunden im Sinne dieser Verordnung Zeit-
stunden. Wird die schriftliche Pritffung programmiert
durcheefihrt, so kann thre Dader gekirzt werden.
{3) Dic cinzeinen Prifungsteile kénnen in beliebiger
Reihenfolge  an verschiedenen  Prifungsterminen
gepraft werden; dabei ist mit dem letzten Pritfungsteil

spatestens zwei Jahre nach dem ersten Prifungstag
des ersten Prifungsteilos zu beginnen.

§ 4
Wirtschalls-, rechts- und sozialkundlicher Teil

{1} Im wirtschafts-, rechts- und sozialkundlichen
Teil ist in folgenden Fachern zu prifen:

1. Grundlagen fir kostenbewulites Handeln,
2. Grundlagen fiir rechtsbewuBtes Handeln,

3. Grundlagen fir die Zusammenarbeit auf der Bau-
stelie.

{2) Im Prifungsfach ,Grundlagen fiir kostenbewuB-
tes Handeln" soll der Pritfungsteilnehmer nachweisen,
dab er wirtschaftliche Grundkenntnisse besitzt sowie
wirtschaitliche Zusammenhiinge erkennen und beur-
teilen kann. Dariber hinaus soll er insbesondere nach-
weisen, daBl er Organisationsprobleme der Baustelle
auchinihrer Bedeutung als Kastenfaktoren beurteilen
und notwendige Organisationstechniken anhand von
Beispielen aus der Praxis anwenden kann. In diesem
Rahmen kénnen geprift werden:

1. Aus der Vo{kswirtschafts!ehre:
a} Produktionsformen,
b} Wirtschaftssysteme,

¢} nationale und internationale Unternchmens-
und Organisationsformen und deren Zusam-
menschliisse,

d} nationale und internationale Organisationen
und Verbinde der Wirtschaft.

2. Aus der Betricbswirtschaftslehre:

a) Betriebsorganisation und Baubetricbslehre:
aa) Aufbaunorganisation,
bb) Arbeitssteuerung,
ce) Arbeitsplanung,
dd) Arbeitskontrolle,
ce) Kastenrechnung;

b} Organisations- und Informationstechniken,

{3) Im Prafungstach ,Grundlagen fir rechtsbewud-
tes Handeln® soll der Priifungsteilnehmer rechtliche
Grundkenntnisse nachweisen. Er soll insbesondere
anhand von betricbsbezogenen und praxisnahea Fil-
len nachweisen, da8 er die Bedeutung der Rechtsvor-
schriften fir seinen Funktionsbereich erkennen und
beurteilen kann. In dicsem Rahmen kdnnen geprift
werden:

1. Aus dem Grundgesetz:
a} Grundrechte,
b} Gesetzgebung,
¢} Rechisprechung,
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2. Aus dem Arbeits- und Sozialrecht:
a) Arbeitsvertragsrecht,

b} Arbeitsschutzreocht
cherheitsrecht,

cinschlieBlich  Arbeitssi-

¢} Betriebsverfassunasrecht,
recht,

Mitbestimmungs-

d) Tarifvertragsrecht,
e) Sozialversicherungsrecht.

3. Offentliches und privates Baurecht sowie Umwelt-
schutzrecht

{4) Im Prifungsiach ,Grundlagen fiir die Zusammen-
arbeit auf der Baustelle” soll der Prifungsteilnehmer
nachweisen, daB er {iber soziologische Grundkennt-
nisse verfiigt und soziologische Zusammenhdinge auf
der Baustelle erkennen und beurteilen kann.In diesem
Rahmen kénnen geprift werden:

1. Grundlagen des Sozialverhaltens der Menschen:
a) EntwicklungsprozeB des cinzeinen,
b} Gruppenverhalten.

2. Einflosse der Baustelle auf das Sozialverhalten:
a)} Arbeitsorganisation und soziale MaBnahmen,
b} Arbeitsplatz- und Baustellengestaltung,
¢) Fihrungsgrundsitze.

3. Einfliisse des Poliers auf die Zusammenarbeit auf
einer Baustelle:

a) Rolle des Poliers,
b) Kooperation und Kommunikation,
¢) Fohrungstechniken und Fihrungsverhalten.

{5} Die Prifung inden in Absatz 1 Nr. 1 bis 3genann-
ten Prifungsfichern ist schriftlich und in dem in
Absatz 1 Nr.3 genannten Priifungsfach auch miind-
lich durchzufiohren. .

{6} Die schrifiliche Prifung soll nicht langer als
6 Stunden dauern. Sie bhesteht je Prifungsfach aus
einer unter Aufsichit anzufertigenden Arbeit von min-
destens 1,5 Stunden Dauer.

(7) In der miindlichen Pritfung in dem in Absatz 1
Nr.3 genannten Profungsiach soll der Prifungsteil-
nehmer nachweisen, daB or in der Lage ist, bestimmte
berufstypische Situationen zu erkennen, ihre Ursa-
chen zu kl&ren und sachgerechte L8sungsvorschlage
zu machen. Es ist von eciner praxisbezogenen, betrieb-
lichen Situationsaufgabe auszugehen. Die Pritfung soll
je Prifungsteilnehmer nicht linger als 30 Minuten
davern.

{8) Die schriftliche Priifung ist in den in Absatz 1
Nr.1 und 2 genannten Prifungslichern aul Antrag
des Pritfungsteilnehmers oder nach Ermessen des Prii-
fungsausschusses durch ¢ine mindliche Priifung zu
ergdnzen, wenn die miindliche Priifung fir das Beste-
hen der Priifung oder fiir die eindeutige Beurteilung
der Prifungsleistung von wesentlicher Bedeutung ist.
Die Ergdnzungspriifung soll je Priifungsfach und Pri-
fungsteilnehmer nicht ldnger als 10 Minuten dauern,
Absatz 7 Satz 1 und 2 gilt entsprechend.
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§ 5
Bautechnischer Teil

{1) Im bautechnischen Teil ist in folgenden Fachern
zu prifen:

1. Bautechnische Grundlagen,

2. Baustellensicherung,
Avrbeitsschutz,

Unfallverhiitung und

3. Bauvausfithrung im Hochbau oder Ausbau oder
Ticlbau,

4. Baubetriebstechnik im Hochbau oder Ausbau oder
Tiefbau.

{2) Im Prifungsfach ,Bautechnische Grundlagen”
soll der Prifungsteilnehmer nachweisen, daB er die
Kenntnisse in diesem Fach zur L6sung bautechnischer
Aufgabenanwenden kann. In diesem Rahmen kénnen
gepriift werden:

1. Lesen von Bauzeichnungen einschlieBlich Mate-
riallisten unter Berficksichtigung der Zeichnungs-
normen, Anfertigen von Bauskizzen sowie das Ein-
rechnen von Mafen in Baupldne;

2. Aufbay, Eigenschaften und Verwendung von Holz,
kiinstlichen und natirlichen Steinen, M¥rtel, Bin-
demitteln und Zuschligen sowie von Metallen,
Baustihlen und Kunststoffen,

3. Grundlagen der Betontechnologie;

4. MeBtechniken zum Fluchten, Nivellieren und Ein-
messen.

(3) Im Priifungsfach ,Baustellensicherung Unfall-
verhiitung und Arbeitsschutz” soll der Priifungsteil-
nehmer nachweisen, dal er Giber die erforderlichen
Kenntnisse der Arbeitssicherheit auf Baustellen sowie
der Sicherung von Baustellen verfiigt, die Notwendig-
keit von MaBnahmen des Arbeitsschutzes, der Unfall-
verhiitung sowie des Umweltschutzes beurteilen und
zweckentsprechende MaBnahmen einleiten und
durchlithren kann. In diesem Rahmen kénnen gepriiit
werden:

1. Verkehrssicherung der Baustelle,
. Sicherung der Bauslelle gegen Witterungseinflisse,
. Unfallverhiitung und U.:fallschutz,

LY N

. Schulzeinrichtungen an Ma.chinen und Gerdten
sowic persénliche Schutzausriistungen,

5. Umweltschutz.

{4) Im Priifungsfach ,Bavausfihrung im Hochbau
oder Ausbau oder Tiefbau" soll der Priifungsteilneh-
mer nachweisen, daB er {iber spezielle bautechnische
Kenntnisse im Bereich Hochbau, Ausbau oder Tiefbau
verfigt, bautechnische Zusammenhéinge und Details
in diesem Bereich erkennen und beurteilen sowie die
erforderlichen MaBinahmen einleiten kann, Der Pri-
fungsteilnehmer bestimmt den Bereich, in dem er
gepriift werden will. In diesem Rahmen kénnen
gepriift werden:

1. Im Bereich Hochbau:

a) Grundlagen der Baukonstruktion, insbesondere
der Statik, der Bewehrung, der Gritndungen und

Fundamentgestaltung, der Mauerwerks-, Beton-
und Fertigteilkonstruktionen, der Mischbau-
weise mit Holz, Stahl und Kunststoffen sowic der
Treppenkonstruktionen;

b} Geriistbauy, insbesondere Arbeits-, Schutz- und
Tragegeriiste sowie Grundlagen der Schalungs-
techniken einschlieBlich des Betondrucks auf
Schalungskonstruktionen;

¢) Durchiithren von Putz- und Estricharbeiten
sowie Trockenbauarbeiten, Mafnahmen gegen
nichtdriickendes Wasser sowie Mafinahmen
zum Warme-, Schall- und Brandschutz;

d) Funktionen und Kriterien tir den wirtschaftli-
chen Einsatz der wichtigsten Gerdte und

Maschinen;

A

¢) wesentliche Bestimmungen aus den Vorschrif-
ten und Richtlinien fir den Hochbay, insbeson-
dere aus den Unfallverhiitungsvorschriiten, den
Vorschriften der Bau- und Verdingungsordnun-
gen sowie den einschlagigen DIN-Normen;

f) Vermessen und Ausfihren der Héhenauf-
nahme eines Baugelindes, Abstecken eines Bau-
werks nach gegebenen Festpunkten, Anfertigen
von AufmaBskizzen.

Im Bereich Ausbauw

a) Grundlagen der Baukonstruktion, insbesondere
der Statik, der Dach-, Wand- und Deckenkon-
struktionen unter Berlicksichtigung der Misch-
bauweise mit Holz, Stahl und Kunststoffen sowie
der Treppenkonstruktionen;

b) Herstellen von Holzbaukonstruktionen, von
Innen- und AuBenputzen sowie Estrichen unter
Beriicksichtigung der verschiedenen Werk- und
Hilfsstoffe im Ausbau, Herstellen von Dimmun-
gen und Verkleidungen sowie Einbau von Fer-
tigteilen;

¢} Herstellen von Fugendichtungen, Durchiih-
rung von MaBnahmen gegen nichtdriickendes
Wasser sowie zum Warme-, Schall- und Brand-
schutz, Kenntnisse iiber die Grundlagen der
Haustechnik, das Zusammenwirken des Aus-
baugewerbes und das Vermeiden von Bauschi-
den;

d) Funktionen und Kriterien fir den wirtschafili-
chen Einsatz der wichtigsten Gerite und
Maschinen;

e) wesentliche Bestimmungen aus den Vorschrif-
ten und Richtlinien far den Ausbauy, insbeson-
dere aus den Unfallverhiitungsvorschriften, den
Vorschriften der Bau- und Verdingungsordnun-
gen sowie den einschligigen DIN-Normen;

f) Festlegen, Einmessen und Ubertragen von
Hohenpunkten.

. Im Bereich Tiefbau:

a) Einmessen von Strecken, Gefillen, H(‘Shen, Profi-
Ien und Bgen;

b) Herstellen eines Grob- und Feinplanums unter
Beriicksichtigung der verschiedenen Bodenar-
ten, der Bodenmechanik und der Bodenverbes-
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serunsa sowie des erforderlichen Unterbaues bei
Strafien;

) Verlahren zur Wasserhallung und Grundwas-
serabsenkung,

d) Herstellen und Sichern von Grdaben unler
Beriicksichtipung der Erddriicke, Herstellen
und Sichern der Ent- und Versorgungsleitungen
sowic der Rohrleitungen, Schichte, Kandle und

Wasserfihrungen;

—

¢} StraBenbaustolfe und  Bauteile, insbesondere
Bindemittel, Zuschlige, kitnstliche und natirli-
che Steine, bituminidses Mischgut, Beton und
Ruhre cinschlieBlich ihrer qualitativen und
guantitativen Priifung;

1) HersteHen von Strafiendecken, insbesondere aus
Beton, Bitumen, Schotter und Pflastersteinen,
Verselzen, Verlegen und Einbauen von Fertig-
teilen und Baustoffen des StraBenbaues;

¢) Funklionen und Kriterien {iir den wirtschaltli-
chen Einsatz der wichtigsten Gerite und
Maschinen;

h} wesentliche Bestimmungen aus den Vorschrif-
len und Richtlinien {ar den Tief- und Strafien-
hau, insbesondere aus den Unfallverhiitungs-
vorschrilten, den Vorschriften der Bau- und
Verdingungsordnungen, der StraBenverkchrs-
ordnung sowie den einschligigen DIN-Normen.

(5) Im Priifungsfach Baubetriebstechnik im Hoch-
bau oder Ausbau oder Tiefbau® soll der Prifungsteil-
nchmer nachweisen, daB er eine Baustelle in dem von
ihm gemdB Absatz 4 Satz 2 bestimmten Bercich ein-
richten, lithren und aullésen sowie die erforderlichen
Berichte erstellen kann. Hierzu soll er, ausgehoend von
zeichnerischen Darstellungen und Situationsbeschrei-
bungen, mit Hille cinschldgiger Unterlagen eine kom-
plexe Aulgabe lisen, in der er dic erforderlichen Ma8-
nahmen zeichnerisch und schriftlich darstellt und
begriandel. Ia dicsem Rahmen sind zu priifen:

1. Einrichtcn ciner Baustelle, insbesonderce unter
Beriicksichtigung der Zeitplanung, der Arbeitsvor-
bereitung, der Baustellenorganisation, des wirt-
schaftlichen Personal- und Betricbsmilleleinsatzes
sowie der Lagerung von Baustoflen;

2. {Iberachmen einer in Betrich befindlichen Bau-
stelle, insbesondere Feststellung des Istzustandcs,
der Terminplanung, der Sicherung des Abschlusses
begennener und der Fortfithrung laufender Einzel-
aalinahnen;

3. Kountrollieren und Uberwachen des Arbeitsablau-
fos sowie der Bauaustihrung, insbesondere unter
Bericksichtigung der Terminplanung, der Arbeits-
sicherheit, des Umweltschulzes, der Quantitat und
Qualitit der Baumaterialicn sowic der technologi-
schen Belange;

4. Auilosen eciner Baustelle, insbesondere Erfassen der
fiirr die Bauabrechnung wichtigen Angaben, Rege-
tung des Abtransportes der Baubetriebsmittel und
Wicderherstellen des urspritnglichen Zustandes
mitbenutzler Flichen.

(6) Die schriftliche Priifung besteht je Priffungsfach
aus cincer unter Aufsicht anzufertigenden Arbeit und

soll nicht linger als 10 Stunden dauern; die Mindest-
zeiten je Profunpsfach betragen:

1 Stunde,

Unfallverhiifung und
1 Stunde,

3. Bauausfithrung im Hochbau oder Ausbau oder
Ticfbau 2 Stunden,

4. Baubetriebstechnik im Hochbau oder Ausbau oder
Tiefbau 4 Stunden.

(7) Die schriftliche Prifung ist auf Antrag des Pri-
fungsteilnchmers oder nach Ermessen des Prifungs-
ausschusses durch eine mindliche Priifung zu ergan-
zen, wenn die miindliche Priifung {iir das Bestehen der
Pritfung oder fiir die cindeutige Beurteilung der Pri-
fungsleistung von wesentlicher Bedeutung ist Die
Erginzungsprifung soll eine Prifungsdauver von
10 Minuten je Prilungsfach und Priifungsteilnehmer
sowie eine Gesamtdauer von 30 Minuten nicht tber-
schreiten. § 4 Abs. 7 Satz 1 und 2 gilt entsprechend.

1. Baulechnische Grundlagen

2. Baustelensicherung,
Arbeitsschutz

§ 6

Beruls- und arbeitspidagogischer Teil

{1) Im berufs- und arbeitspadagogischen Teil ist in
folgenden Fachern zu prifen:

1. Grundlragen der Berufsbildung,

2. Planung und Durchlihrung der Ausbildung,
3. Der Jugendliche in der Ausbildung,

4, Rechtsgrundiagen der Berufsbildung.

(2) Im Prifungstach ,Grundiragen der Berulsbil-
dung” kdnnen geprift werden:

1. Aulgaben und Ziele der Berufsbildung im Bil-
dungssystem, individueller und gesellschaftlicher
Anspruch auf Chancengleichheit, Mobilitit und
Aulstieg, individuclle und soziale Bedeutung von
Arbeitskraft und Arbeitsleistung, Zusammen-
hinge zwischen Berufsbildung und Arbeitsmarkt;

2. Belricbe, Gberbetricbliche Einrichtungen und
berulliche Schulen als Ausbildungsstition im
System der beruflichen Bildung;

3. Aulgabe, Stellung und Verantwortung des Ausbil-
denden und des Ausbilders.

{3)Im Prifungsfach , Planung und Durchfiihrung der
Ausbildung” kénnen pepriift werden:

1. Ausbildungsinhalte, AusbiidungsbLerufsbild, Aus-
bildungsrahmenplan, Prifungsanforderungen;

2. didaktische Aufbereitung der Ausbildungsinhalte:

a) Festlegen von Lernzielen, Gliederung der Aus-
bildung,

b) Festlegen der lehrgangs- und produktionsge-
bundenen Ausbildungsabschnitte, Auswahi der
betrieblichen und iiberbetrieblichen Ausbil-
dungspldtze, Erstetlen des betrieblichen Ausbil-
dungsplans;

3. Zusammenarbeit mit der Berulsschule, der Beruls-
beratung und dem Ausbildungsberater;
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a

4. Lehrverfahren und Lernprozesse in der Ausbil-
dung;

a) Lehrformen, insbesondere Unterweisen und
Uben am Ausbildungs- und Arbeitsplatz, Lehr-
pesprach, Demonstration von Ausbildungsvor-

gdngen,
b} Ausbildungsmittel,
¢} Lern- und Fihrungshilien,

d} Beurteilen und Bewerten.

{4) Im Prifungsfach ,Der Jugendliche in der Ausbil-
dung” kénnen gepriift werden:

1. Notwendigkeit und Bedeutung einer jugendgemi-
Ben Berufsausbildung;

2. Leistungsprofil, Fihigkeiten und Eignung;

3. typische Entwicklungserscheinungen und Verhal-
tensweisen im Jugendalter, Motivation und Ver-
halten, gruppenpsychologische Verhaltensweisen;

4. betriebliche und auBerbetriebliche Umweltein-
{lisse, soziales und politisches Verhalten Jugendli-
(’hCl";

5. Verhalten bei besonderen Erziehungsschwierigkei-
ten des Jugendlichen;

6. gesundheitlichc Betreuung des Jugendlichen ein-
schliefilich der Vorbeugung gegen Berufskrankhei-
ten, Beachtung der Leistungskurve, Unfallverhii-
tung.

{5) Im Prifungsfach ,Rechtsgrundlagen der Berufs-
bildung” kdnnen gepriit werden:

1. Die wesentlichen Bestimmungen des Grundgeset-
zes, der jeweiligen Landesverfassung und des
Berufsbildungsgesetzes;

2. die wesentlichen Bestimmungen des Arbeits- und
Sozialrechts sowie des Arbeitsschutz- und Jugend-
schutzrechts, insbesondere des Arbeitsvertrags-
rechts, des Betriebsverfassungsrechts, des Tarifver-
tragsrechts, des Arbeits{férderungs- und Ausbil-
dungsforderungsrechts, des Jugendarbeitsschutz-
rechts und des Unfalischutzrechts;

3. die rechtlichen Beziehungen zwischen dem Ausbil-
denden, dem Ausbilder und dem Auszubildenden.

(6) Dic Pritfung ist schriftlich und mandlich durch-
zufihren.

{7) Die schriftliche Pritfung soll in der Regel insge-
sam!t 5 Stundendauern und aus je einer unter Aufsicht
anzulertigenden Arbeit aus den in den Absitzen 3
bis 5 aufgefithrten Prifungsidchern bestehen. Die
mindliche Prifung soll die in den Absédtzen 2 bis 5
genannten Prifungsfdcher umf{assen und je Prifungs-
teilnchmer in der Regel eine halbe Stunde dauern.
AuBerdem soll eine vom Prifungsteilnehmer prak-
tisch durchzufihrende Unterweisung von Auszubil-
denden stattfinden,

§7
Anrechnung anderer Priifungsleistungen

{1} Van der Ablegung der Prifung in einzelnen Prii-
fungsteilen und Prifungstichern gemdB den §§ 3 bis 6

kann der Prifungsteilnehmer aul Antrag von der
zustindigen Stelle freigestellt werden, wenn er vor
einer zustindigen Stelle, einer 6lfentlichen oder staat-
lich anerkannten Bildungseinrichtung oder vor einem
staatlichen PrifungsausschuB eine Prifung in den
letzten 5Jahren vor Antragstellung bestanden hat,
dercn Inhalt den Anforderungen dieser Prifungsteile
oder Prifungsficher entspricht. Eine vollstindige
Freistellung ist nicht zuldssig.

(2) Von der Ablegung-der Priifung im bautechni-
schen Prifungsteil ist der Prifungsteilnehmer auf
Antrag von der zustindigen Stelle freizustellen, wenn
er in der Zeit vom 1. Dezember 1967 bis 2 Jahre nach
dem Inkrafttreten der Verordnung vor einem Pri-
fungsausschuB einer Berufsbildungseinrichtung der
Industrie oder des Handwerks eine Hilfspolier- oder
Hilisschachtmeisterpriifung gemdB dem Bundesrah-
mentarifvertrag fiir das Baugewerbe in der jeweils
giiltigen Fassung bestanden hat und danach minde-
stens 3 Jahre als Polier beschaltigt war. Die Freistel-
lung ist nur bis zu 6 Jahren nach dem Inkrafttreten
dieser Verordnung zulissig.

§8
Bestehen der Priifung

(1} Die drei Teile der Prifung sind gesondert zu
bewerten. Fiir jeden Teil der Prifung ist eine Note als
arithmetisches Mittel aus den Bewertungen der Lei-
stungen in den einzelnen Prifungsfichern zu bilden.
Die Noten der schriftlichen und mindlichen Prii-
fungsleistungen in einem Prifungsfach sind zu einer
Note zusammenzufassen; dabei hat die Note der
mindlichen Prifungsleistung gemiB §4 Abs. 7 das
doppelte Gewicht, Die Note fiir die praktisch durchzu-
fihrende Unterweisung im berufs- und arbeitspidago-
gischen Teil ist als gesonderte Note den jeweiligen
Noten fiir die einzelnen Priifungsfiacher dieses Teils
zuzurechnen und daraus das arithmetische Mittel zu
bilden. .

(2} Die Pritfung ist bestanden, wenn der Prifungsteil-
hehmer im wirtschafts-, rechts- und sozialkundlichen
und im berufs- und arbeitspidagogischen Pritfungsteil
mindestens ausreichende Leistungen erbracht hat;
dabei diirfen nur in hdchstens einem Priifungsfach je
Priifungsteil nicht ausreichende Leistungen vorliegen.
Aulerdem miissen im bautechnischen Prifungsteil
alle Prifungsficher mi! mindestens ausreichend
bewertet sein.

{3) Uber das Bestehen der Prifung ist ein Zeugnis
gemiB Anlagel auszustellen. Aul Antrag des Pri-
fungsteilnehmers ist ein Zeugnis gemaB Anlage 2 aus-
zustellen, aus dem die in den einzelnen Prifungsfa-
chern und in der praktisch durchzutithrenden Unter-
weisung erzielten Noten hervorgehen missen. Im Fall
der Freistellung gemiD § 7 sind - anstelle der Noten -
Ort, Datum sowie Bezeicknung des Priifungsgremiums
der anderweitig abgelegten Priifung anzugeben.

§9
Wiederholung der Priifung

{1) Eine Prifung, die nicht bestanden ist, kann zwei-
mal wiederholt werden.
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{2) I der Wiederholungspriifung ist der Priffungs-
teilnehmer auf Antrag von der Prifung in cinzelnen
Prifungsteilen und Prifungsfichern zu befreien,
wenn seine Leistungen darin in einer vorangegange-
nen Prifung ausporcicht habea und er sich innerhalb
von zwei Jahren, gerechnet vom Tage der Beendigung
der nicht bestandenen Priifung an, zur Wiederho-
lungspriifung anmeldet.

§ 10
Ubergangsvorschriften

{1) Die bei Inkralttreten dieser Verordnung laufen-
den Prifungsverfahren kinnen nach den bisherigen
Vorschriiten zu Ende geliihrt werden.

(2) Pritfungsteilnehmer, die die Industriemeisterpri-
fung Bau ader die Polierpriiffung nach den bisherigen
Vorschriften nicht bestanden haben und sich inner-
halb von 2 Jahren nach Inkralttreten dieser Verord-

Bonn, den 20. Juni 1979

Bundesgesotzblalt, Jahrgang 1979, Teil [

nung zu ciner Wiederholungspriiffung anmelden, kin-
nen die Wiederholungspriifung nach den bisherigen
Vorschriften ablegen. Die zustindige Stelle kann aul
Antrag des Prifungsteilnehmers die Wiederholungs-
prifung gemidBd dieser Verordnung durchiithren; §9
Abs. 2 findet in diesem Falle keine Anwendung.

§ 1t
Berlin-Klausel

Diese Verordnung gilt nach § 14 des Dritten Uberlei-
tungsgesctzes in Verbindung mit § 112 des Beruisbil-
dungsgesetzes und § 128 der Handwerksordnung
auch im Land Berlin.

§ 12
Inkrafttreten

Diese Verordnung tritt am 2. Januar 1980 in Kraft.

Der Bundesminister
far Bildung und Wissenschalft
Schmude
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Anlage 1
Mauster
(Bezeichnung der zustdndigea Stelle)
Zeugnis
iber die
Priifung zum anerkannten Abschlufl
Gepriifter Policr

Herr/Frau/Frl
geboren am: . in:
hat am die Pritfung zum anerkannten Abschluf}

Gepriifter Polier

im Bereich 1

gemdl der Verordnung dber die Priifung zum anerkannten AbschluB Geprifter Polier vom 20. Juni
1979 (BGBI.1 S. 667)

bestanden.

Patum

Unterscehrift

(Secepel der zustandigen Stetle)

1 Aopalie des Bereichs, Hochbay oder Ausbau oder Tiethau
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Anlage 2
Muster
(Bezeichnung der zustindigen Stelte)
Zeugnis
Gber die
Prifung zum anerkannten Abschiuf}
Gepriifter Polier

Herr/Frau/Frl.
geboren am: in:
hat am die Priifung zum anerkannten Abschlufl

Gepriifter Polier

im Berecich '}

gemdB der Verordnung Gber die Prifung zum anerkannten AbschiuB Gepriilter Polier vom 20. Juni
1979 (BGBL. 1 5.667)

bestanden.

T Angabe des Berew bs, Hochbau ader Aushau oder Tiefbau
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Firuebnisse der Prifung
Note

I. Wirtschafts-, rechts- und sozialkundliche Prifung
1. Grundlagen fur kostenbewuBtes Handeln
2. Grundlagen {ir rechtsbewuBtes Handeln
3. Grundlagen fir die Zusammenarbeit auf der Baustelle

(Im Falle des §7: ,.Dcr Prifungsteilnehmer wurde gemaB § 7 im Hinblick aufdieam
........ in........vor,.......abgelegte Prifung in diesem Priifungsteil/ im Prifungs-

Il Bautechnische Prifung
1. Bautechnische Grundlagen
2. BaustcHensicherung, Unfaliverhiitung und Unfallschutz

3. Bauausfihrung im : 1)
4. Baubetriebstechnik im D ——

{Im Falle des § 7: entsprechend Klammervermerk unter 1.3)

111, Berufs- und arbeitspddagogische Prifung e e—————
. Grundfragen der Berufsbildung -
2. Planung und Durchfithrung der Ausbildung JR .
3. Der Jugendliche im Betricb s
4. Rechtsgrundlagen der Berufsbildung

5. Praktisch durchzufithrende Unterweisung —

{Im Falle des § 7: entsprechend Klammervermerk unter 1.3)

Datum

Unterschrift

Siegel der sustindiven Stefin

B Angabie des Beretelis Hocibay telee Ausbau oefey Tielbag
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cc) In Absatz 3 werden die Satze 1 und 2 wie folgt
gefaBt:

.Uber das Bestehen der Priifung ist ein Zeug-
nis gemas der Anlage Seite 1 und ein Zeugnis
gemaB der Anlage Seite 1 und 2 auszustellen.”

c) §11 wird gestrichen; § 12 wird § 11.

Die Verordnung Uber die Prifung zum anerkannten
AbschiuB Geprafter Meister fur Veranstaltungs-
technik/Geprufte Meisterin fur Veranstaltungs-
technik in den Fachrichtungen Bihne/Studio,
Beleuchtung, Halle vom 26. Januar 1997 (BGBI. |
S. 118) wird wie folgt gedndert:

a) §2 Abs. 1 wird wie folgt gedndert:

aa) In Nummer 1 wird das Wort ,dreijahrige”
durch das Wort , zweijahrige™ ersetzt.

bb) In Nummer 2 werden nach dem Wort ,aner-
kannten™ die Worter ,gewerblich-technischen
oder handwerklichen" eingefugt und das Wort
+acht” durch das Wort ,sechs" ersetzt.

b) § 3 wird wie folgt gedndert:
aa) Absatz 2 wird aufgehoben.
bb) Der bisherige Absatz 3 wird Absatz 2.
¢) § 10 wird wie folgt gedndert:
aa) Absatz 1 Satz 2 wird aufgehoben.
bb) Absatz 2 wird wie folgt gefaBt:

«(2) Die Prufung ist bestanden, wenn der
Prufungsteilnehmer in allen Prufungsfachern,
im schriftlichen und im praktischen Teil des
berufs- und arbeitspadagogischen Teils, in
der Projektarbeit sowie in dem Fachgesprach
mindestens ausreichende Leistungen er-

2. Planung der Ausbildung:
a) Ausbildungsberufe,
b) Eignung des Ausbildungsbetriebes,
c) Organisation der Ausbildung,
d) Abstimmung mit der Berufsschule,
e) Ausbildungsplan,
f) Beurteilungssystem;
3. Mitwirkung bei der Einstellung von Auszubildenden:
a) Auswahlkriterien,
b) Einstellung, Ausbildungsvertrag,
c) Eintragungen und Anmeldungen,
d) Planen der Einfuhrung,
e) Planen des Ablaufs der Probezeit;
4, Ausbildung am Arbeitsplatz:

a) Auswahlen der Arbeitsplitze und Aufbereiten
der Aufgabenstellung,

b} Vorbereitung der Arbeitsorganisation,
c) Praktische Anleitung,
d) Fordern aktiven Lernens,
e) Fordern von Handlungskompetenz,
f) Lernerfolgskontroilen,
g) Beurteilungsgespriche;
5. Forderung des Lernprozesses:
a) Anleiten zu Lern- und Arbeitstechniken,
b) Sichern von Lernerfolgen,
c) Auswerten der Zwischenprifungen,

d) Umgang mit Lernschwierigkeiten und Verhal-
tensauffalligkeiten,

bracht hat.” e) Berucksichtigen kultureller Unterschiede bei der
Ausbildung,
Artikel 2 f) Kooperation mit externen Stellen;
6. Ausbildung in der Gruppe:
§1 a) Kurzvortrage,

Anderung von Vorschriften Uber die
berufs- und arbeitspddagogische Eignung

1. Indenin Artikel 1 Nr. 1 bis 17 und 20 aufgeftihrten Ver-

ordnungen wird § 6 jeweils wie folgt gefaB3t:

.§6
Berufs- und arbeitspadagogischer Teil
(1) Im berufs- und arbeitspadagogischen Teil ist die

b) Lehrgesprache,
¢) Moderation,
d) Auswahl und Einsatz von Medien,
e) Lernenin Gruppen,
f) Ausbildungin Teams;
7. AbschluB der Ausbildung:
a) Vorbereitung auf Prufungen,

berufs- und arbeitspadagogische Qualifikation als

Fahigkeit zum selbstandigen Planen, Durchfihren und b) Anmelden zur Prifung,
Kontrollieren in folgenden Handlungsfeldern nachzu- c) Erstellen von Zeugnissen,
weisen:

d) AbschluB und Verlangerung der Ausbildung,

1. Aligemeine Grundiagen: e) Fortbildungsmoglichkeiten,

a) Grinde fur die betriebliche Ausbildung, f Mitwirkung an Prafungen

b) EinfluBgroBen auf die Ausbildung, (2) Die Priifung besteht aus einem schriftlichen und

c) rechtliche Rahmenbedingungen der Ausbildung, einem praktischen Teil. Im schriftlichen Teil soll der
Prufungsteilnehmer in hochstens drei Stunden aus
mehreren Handlungsfeldern fallbezogene Aufgaben
e} Anforderungen an die Eignung der Ausbilder; unter Aufsicht bearbeiten.

d) Beteiligte und Mitwirkende an der Ausbildung,
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(3) Der praktische Teil besteht aus der Prasentation
oder praktischen Durchflihrung einer vom Prifungs-
teilnehmer auszuwéhlenden Ausbildungseinheit und
einem Prufungsgesprach, in dem der Prufungsteiineh-
mer Kriterien fir die Auswahl und Gestaltung der
Ausbildungseinheit zu begrunden hat. Die Prifung im
praktischen Teil soll héchstens 30 Minuten dauern.”

. Inder in Artikel 1 Nr. 18 aufgefihrten Verordnung wird

§ 7 wie folgt gefaBt:
S7
Berufs- und arbeitspadagogischer Teil

(1) Im berufs- und arbeitspadagogischen Teil ist die
berufs- und arbeitspddagogische Qualifikation als
Fahigkeit zum selbstandigen Planen, Durchfihren und
Kontrollieren in folgenden Handlungsfeldern nachzu-
weisen:

1. Allgemeine Grundlagen:
a) Grunde fur die betriebliche Ausbildung,
b) EinfluBgroBen auf die Ausbildung,

c) rechtliche Rahmenbedingungen der Ausbil-
dung,

d) Beteiligte und Mitwirkende an der Ausbildung,
e) Anforderungen an die Eignung der Ausbilder;
2. Planung der Ausbildung:
a) Ausbildungsberufe,
b) Eignung des Ausbildungsbetriebes,
c) Organisation der Ausbildung,
d) Abstimmung mit der Berufsschule,
e) Ausbildungsplan,
f) Beurteilungssystem;
3. Mitwirkung bei der Einstellung von Auszubildenden:
a) Auswahlkriterien,
b) Einstellung, Ausbildungsvertrag,
c) Eintragungen und Anmeldungen,
d) Planen der Einfuhrung,
e) Planen des Ablaufs der Probezeit;
4. Ausbildung am Arbeitsplatz:

a) Auswdahlen der Arbeitsplitze und Aufbereiten
der Aufgabenstellung,

b) Vorbereitung der Arbeitsorganisation,
¢} Praktische Anleitung,

d
e) Fordern von Handlungskompetenz,

=

Fordern aktiven Lernens,

f) Lernerfolgskontrollen,

g9
5. Forderung des Lernprozesses:

=

Beurteilungsgespréche;

a) Anleiten zu Lern- und Arbeitstechniken,
b) Sichern von Lernerfolgen,
c) Auswerten der Zwischenprlfungen,

d) Umgang mit Lernschwierigkeiten und Verhal-
tensauffalligkeiten,

e) Berlicksichtigen kultureller Unterschiede bei der
Ausbildung,

f) Kooperation mit externen Stelien;
6. Ausbildung in der Gruppe:

a) Kurzvortrage,

b) Lehrgesprache,

¢) Moderation,

d) Auswahl!und Einsatz von Medien,

e) Lernenin Gruppen,

f) Ausbildung in Teams;
7. AbschluB der Ausbildung:

a) Vorbereitung auf Prufungen,

b) Anmelden zur Prufung,

c) Erstellen von Zeugnissen,

d) AbschluB und Verlangerung der Ausbildung,

e) Fortbildungsmoglichkeiten,

f}  Mitwirkung an Prufungen.

(2) Die Prifung besteht aus einem schriftlichen und
einem praktischen Teil. Im schriftlichen Teil soll der
Prufungsteilnehmer in hochstens drei Stunden aus
mehreren Handlungsfeldern fallbezogene Aufgaben
unter Aufsicht bearbeiten.

(3) Der praktische Teil besteht aus der Présentation
oder praktischen Durchfithrung einer vom Prufungs-
teilnehmer auszuwéahlenden Ausbildungseinheit und
einem Prufungsgespréch, in dem der Prufungsteilneh-
mer Kriterien fur die Auswahl und Gestaltung der
Ausbildungseinheit zu begriinden hat. Die Prafung im
praktischen Teil soll héchstens 30 Minuten dauern.”

. In den in Artikel 1 Nr. 19 und 21 aufgefihrten Ver-

ordnungen wird § 8 jeweils wie folgt gefaft:
.88
Berufs- und arbeitspadagogischer Teit

(1) Im berufs- und arbeitspadagogischen Teil ist die
berufs- und arbeitspadagogische Qualifikation als
Fahigkeit zum selbstandigen Planen, Durchfithren und
Kontrollieren in folgenden Handlungsfeldern nachzu-
weisen:

1. Allgemeine Grundlagen:
a) Grunde fur die betriebliche Ausbildung,
b) EinfluBgréBen auf die Ausbildung,

c) rechtliche Rahmenbedingungen der Ausbil-
dung,

d) Beteiligte und Mitwirkende an der Ausbildung,

e) Anforderungen an die Eignung der Ausbilder;
2. Planung der Ausbildung:

a) Ausbildungsberufe,

b) Eignung des Ausbildungsbetriebes,

c) Organisation der Ausbildung,

d) Abstimmung mit der Berufsschule,

e) Ausbildungsplan,

f} Beurteilungssystem;
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3. Mitwirkung bei der Einstellung von Auszubildenden:
a} Auswahlkriterien,
b) Einstellung, Ausbildungsvertrag,
c) Eintragungen und Anmeldungen,
d) Planen der Einfuhrung,
e) Planen des Ablaufs der Probezeit;
4. Ausbildung am Arbeitsplatz:

a) Auswahlen der Arbeitsplitze und Aufbereiten
der Aufgabenstellung,

b
c) Praktische Anleitung,

=

Vorbereitung der Arbeitsorganisation,

d) Fordern aktiven Lernens,
€) Fordern von Handiungskompetenz,
f) Lernerfolgskontrollen,
g) Beurteilungsgesprache;
5. Forderung des Lernprozesses:
a) Anleiten zu Lern- und Arbeitstechniken,
b) Sichern von Lernerfolgen,
c) Auswerten der Zwischenprifungen,

d) Umgang mit Lernschwierigkeiten und Verhal-
tensauffalligkeiten,

e) Berticksichtigen kultureller Unterschiede bei der
Ausbildung,

f) Kooperation mit externen Stellen;
6. Ausbildungin der Gruppe:

a) Kurzvortrage,

b) Lehrgesprache,

¢) Moderation,

d) Auswahlund Einsatz von Medien,

e) Lernenin Gruppen,

f) Ausbildung in Teams;
7. AbschluB3 der Ausbildung:

a) Vorbereitung auf Prufungen,

b) Anmelden zur Prufung,

c) Erstellen von Zeugnissen,

d) AbschluB und Verlangerung der Ausbildung,

e} Fortbildungsmaglichkeiten,

f) Mitwirkung an Prufungen.

(2) Die Prufung besteht aus einem schriftlichen und
einem praktischen Teil. Im schriftlichen Teil soll der
Prafungsteilnehmer in héchstens drei Stunden aus
mehreren Handlungsfeldern fallbezogene Aufgaben
unter Aufsicht bearbeiten.

(3) Der praktische Teil besteht aus der Prasentation
oder praktischen Durchfihrung einer vom Prifungs-
teilnehmer auszuwéhlenden Ausbildungseinheit und
einem Prufungsgespréch, in dem der Prufungsteiineh-
mer Kriterien fur die Auswahl und Gestaltung der
Ausbildungseinheit zu begrunden hat. Die Prufung im
praktischen Teil soll htchstens 30 Minuten dauern.”
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§2

Anderung von Vorschriften
Uber die Wiederholung der Prifung

1. Indenin Artikel 1 Nr. 1 bis 17 und 20 aufgefuhrten Ver-

ordnungen wird § 9 Abs. 2 jeweils wie folgt gefaBt:

«(2) Mit dem Antrag auf Wiederholung der Prufung
wird der Prufungsteilnehmer von einzelnen Priifungs-
teilen und Priifungsfachern befreit, wenn er darin in
einer vorangegangenen Prifung mindestens ausrei-
chende Leistungen erbracht hat und er sich innerhalb
von zwei Jahren, gerechnet vom Tage der Beendigung
der nicht bestandenen Prifung an, zur Wiederho-
lungsprafung angemeldet hat. Der Prifungsteilnehmer
kann beantragen, auch bestandene Prifungsleistun-
gen zu wiederholen. In diesem Fall wird das letzte
Ergebnis berticksichtigt.”

. Inder in Artikel 1 Nr. 18 aufgefuhrten Verordnung wird

§ 10 Abs. 2 wie folgt gefaBt:

.(2) Mit dem Antrag auf Wiederholung der Prufung
wird der Prafungsteilnehmer von einzelnen Prifungs-
teilen und Prifungsfachern befreit, wenn er darin in
einer vorangegangenen Prifung mindestens ausrei-
chende Leistungen erbracht hat und er sich innerhalb
von zwei Jahren, gerechnet vom Tage der Beendigung
der nicht bestandenen Prifung an, zur Wieder-
holungsprufung angemeldet hat. Der Prifungsteilneh-
mer kann beantragen, auch bestandene Prifungslei-
stungen zu wiederholen. In diesem Fali wird das letzte
Ergebnis berticksichtigt."

. In den in Artikel 1 Nr. 19 und 21 aufgefuhrten Ver-

ordnungen wird § 11 Abs. 2 jeweils wie folgt gefaBt:

.(2) Mit dem Antrag auf Wiederholung der Prifung
wird der Prifungsteilnehmer von einzelnen Prifungs-
teilen und Prufungsfachern befreit, wenn er darin in
einer vorangegangenen Prufung mindestens ausrei-
chende Leistungen erbracht hat und er sich innerhalb
von zwei Jahren, gerechnet vom Tage der Beendigung
der nicht bestandenen Prufung an, zur Wieder-
holungsprifung angemeldet hat. Der Prifungsteilneh-
mer kann beantragen, auch bestandene Prufungslei-
stungen zu wiederholen. In diesem Fall wird das letzte
Ergebnis berticksichtigt.”

§3
Anderung von Ubergangsvorschriften

. Indenin Artikel 1 Nr. 1 bis 17 und 20 aufgefiihrten Ver-

ordnungen wird § 10 jeweils wie folgt gefaBt:
»§10
Ubergangsvorschriften

(1) Die bis zum 30. April 1999 begonnenen Prifungs-
verfahren kbnnen nach den bisherigen Vorschriften zu
Ende geflhrt werden. Bei der Anmeldung zur Priifung
kann bis zum Ablauf des 30. November 1999 die
Anwendung der bisherigen Vorschriften beantragt
werden.

(2) Prufungsteilnehmer, die die Priifung nach den bis
zum 30. April 1999 geltenden Vorschriften nicht be-
standen haben und sich innerhalb von zwei Jahren ab
dem 1. Mai 1999 zu einer Wiederholungsprifung an-
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melden, kénnen die Wiederholungsprufung nach den
am 30. April 1999 geltenden Vorschriften ablegen.”

. Inder in Artikel 1 Nr. 18 aufgefuhrten Verordnung wird
§ 11 wie folgt gefaBt:

.8 11
Ubergangsvorschriften

(1) Die bis zum 30. April 1999 begonnenen Prifungs-
verfahren kdnnen nach den bisherigen Vorschriften zu
Ende gefuhrt werden. Bei der Anmeldung zur Prifung
kann bis zum Ablauf des 30. November 1999 die
Anwendung der bisherigen Vorschriften beantragt wer-
den.

(2) Prufungsteilnehmer, die die Prufung nach den bis
zum 30. April 1999 geltenden Vorschriften nicht
bestanden haben und sich innerhalb von zwei Jahren
ab dem 1. Mai 1999 zu einer Wiederholungsprufung
anmelden, konnen die Wiederholungsprifung nach
den am 30. April 1999 geltenden Vorschriften able-
gen.”

. Indeninunter Artikel 1 Nr. 19 und 21 aufgefuhrten Ver-
ordnungen wird § 12 jeweils wie folgt gefaBt:

8§12
Ubergangsvorschriften

(1) Die bis zum 30. April 1999 begonnenen Prifungs-
verfahren kdnnen nach den bisherigen Vorschriften zu
Ende gefuhrt werden. Bei der Anmeldung zur Prifung
kann bis zum Ablauf des 30. November 1999 die
Anwendung der bisherigen Vorschriften beantragt wer-
den.

(2) Prufungsteilnehmer, die die Prufung nach den bis
zum 30. April 1999 geltenden Vorschriften nicht
bestanden haben und sich innerhalb von zwei Jahren
ab dem 1. Mai 1999 zu einer Wiederholungsprifung
anmelden, konnen die Wiederholungsprifung nach
den am 30. April 1999 geltenden Vorschriften able-
gen.”

§4
Anderung von Anlagen

1. Die Anlage der unter Artikel 1 Nr. 1 aufgefuhrten Ver-
ordnung wird wie folgt geandert:

a) Auf der Seite 1 wird nach der Angabe ,(BGBI. !
S.177)" eingefugt:

«. gedndert durch die Verordnung vom 15. April
1999 (BGBL. 1S, 711)".

b) Seite 2 wird wie folgt geandert:

aa) In dem Klammerzusatz unter Il. werden die
Angaben ,oder Abs. 3" und ,/Abs. 3" gestri-
chen.

bb) Die unter lll. von 1. bis 5. aufgefthrten Anga-
ben werden wie folgt gefaBt:

.Die berufs- und arbeitspadagogische Qualifi-
kation als Fahigkeit zum selbstandigen Pla-
nen, Durchfuhren und Kontrollieren wurde
durch eine Prifung mit einem schriftlichen und
einem praktischen Teil nachgewiesen.”

2. Die Anlage der unter Artikel 1 Nr. 3 aufgefuhrten Ver-

ordnung wird wie folgt geéndert:

a) Auf der Seite 1 wird die Angabe ,zuletzt gedndert
durch die Verordnung vom 10. Dezember 1991
(BGBI. I S. 2192)" ersetzt durch die Angabe ,zu-
letzt gedndert durch die Verordnung vom 15. April
1999 (BGBI.1S.711)",

b) Auf Seite 2 werden die unter Ill. von 1. bis 5. aufge-
fuhrten Angaben wie folgt gefaBt:

.Die berufs- und arbeitspadagogische Qualifi-
kation als Fahigkeit zum selbstandigen Planen,
Durchfihren und Kontrollieren wurde durch eine
Prifung mit einem schriftlichen und einem prak-
tischen Teil nachgewiesen.”

. Die Anlage 1 der unter Artikel 1 Nr. 6 aufgefuhrten Ver-

ordnung wird wie folgt geadndert:

a) Auf Seite 1 wird nach der Angabe ,.(BGBI. I S, 432)"
eingefugt:

.+, zuletzt geédndert durch die Verordnung vom
15. April 1999 (BGBI. I S. 711)".

b) Auf Seite 2 werden die unter lll. von 1. bis 5. aufge-
fuhrten Angaben wie folgt gefaBt:

.Die berufs- und arbeitspaddagogische Qualifi-
kation als Fahigkeit zum selbstdndigen Planen,
Durchfahren und Kontrollieren wurde durch eine
Prafung mit einem schriftlichen und einem prak-
tischen Teil nachgewiesen.”

. Die Anlage der unter Artikel 1 Nr. 10 aufgefiihrten Ver-

ordnung wird wie folgt geandert:

a) Auf der Seite 1 wird die Angabe ,zuletzt geandert
durch die Verordnung vom 2. Juli 1996 (BGBI. |
S. 934)" ersetzt durch die Angabe ,zuletzt gean-
dert durch die Verordnung vom 15. April 1999
(BGBL1S.711)".

b) Auf Seite 2 werden die unter lll. von 1. bis 5. aufge-
flhrten Angaben wie folgt gefaBt:

.Die berufs- und arbeitspaddagogische Qualifi-
kation als Fahigkeit zum selbstandigen Planen,
Durchfthren und Kontrollieren wurde durch eine
Prufung mit einem schriftlichen und einem prak-
tischen Teil nachgewiesen."

. Die Aniage der unter Artikel 1 Nr. 13 aufgeftihrten Ver-

ordnung wird wie folgt gedndert:

a) Auf der Seite 1 wird die Angabe ,(BGBI. | S. 1596)"
ersetzt durch die Angabe ,(BGBI. | S. 1596, 2263,
2858), geéndert durch die Verordnung vom
15. April 1999 (BGBI. | S. 711)".

Auf Seite 2 werden die unter Jll. von 1. bis 5. aufge-
fihrten Angaben wie folgt gefaBt:

b

~

.Die berufs- und arbeitspadagogische Qualifi-
kation als Fahigkeit zum selbstandigen Planen,
Durchfahren und Kontrollieren wurde durch eine
Prufung mit einem schriftlichen und einem prak-
tischen Teil nachgewiesen."

. Die Anlage der in Artikel 1 Nr. 21 aufgefuhrten Verord-

nung wird wie folgt geandert:
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a) Nachder Angabe .(BGBI. | S. 118)" wird eingefugt:

.. gedndert durch die Verordnung vom 15. April
1999 (BGBL.1S.711)".

Die unter Ill. von 1. bis 5. aufgefihrten Angaben
werden wie folgt gefaBt:

b

=

.Die berufs- und arbeitspadagogische Qualifi-
kation als Fahigkeit zum selbstandigen Planen,
Durchfuhren und Kontrollieren wurde durch eine
Prafung mit einem schriftlichen und einem prak-
tischen Teil nachgewiesen.”

. Die Anlage der in Artikel 1Nr. 2,4, 5, 7bis 9, 11,12, 14

bis 16 und 20 aufgefuhrten Verordnungen wird jeweils
wie folgt geandert:

a) Auf Seite 1 wird vor dem Wort ,bestanden™ einge-
fugt:
., Zuletzt geandert durch die Verordnung vom
15. April 1999 (BGBI. 1 S. 717)".

Auf Seite 2 werden die unter lll. von 1. bis 5. aufge-
fahrten Angaben wie folgt gefaBt:

b

~

«Die berufs- und arbeitspadagogische Qualifi-
kation als Fahigkeit zum selbstandigen Planen,
Durchfahren und Kontrollieren wurde durch eine
Prafung mit einem schriftlichen und einem prak-
tischen Teil nachgewiesen.”

. Die Anlagen der in Artikel 1 Nr. 17 aufgefuhrten Ver-

ordnung werden wie folgt geandert:

a) In der Anlage 1 und in der Anlage 2 wird jeweils
nach den Angaben ,(BGBI. | S. 667)" eingefugt:

«» zuletzt gedndert durch die Verordnung vom
15. April 1999 (BGBI. 1 S. 717)".

In der Anlage 2 werden die unter lIl. von 1. bis 5.
aufgefuhrten Angaben wie folgt gefaBt:

b

-~

.Die berufs- und arbeitspadagogische Qualifi-
kation als Fahigkeit zum selbstandigen Planen,
Durchfihren und Kontrollieren wurde durch eine
Prafung mit einem schriftlichen und einem prak-
tischen Teil nachgewiesen."

. Die Anlage der unter Artikel 1 Nr. 18 aufgefuhrten Ver-

ordnung wird wie folgt geandert:

a) Auf Seite 1 wird nach der Angabe .(BGBI. |
S. 1404)" eingefugt:

Bonn, den 15. April 1999

10.

«» geandert durch die Verordnung vom 15. April
1999 (BGBL.1S.711)".

Auf Seite 3 werden die unter IV. von 1. bis 5. aufge-
fahrten Angaben wie folgt gefaft:

b

~

«Die berufs- und arbeitspadagogische Qualifi-
kation als Fahigkeit zum selbstandigen Planen,
Durchfuhren und Kontrollieren wurde durch eine
Prafung mit einem schriftlichen und einem prak-
tischen Teil nachgewiesen.”

Die Anlage der in Artikel 1 Nr. 19 aufgefuhrten Verord-
nung wird wie folgt geandert:

a) Auf Seite 1 wird jeweils nach der Angabe ,(BGBI. |
S. 2415)" eingefugt:

. geandert durch die Verordnung vom 15. April
1999 (BGBI. 1S. 711)".

In dem Klammerzusatz unter Il. werden in der
Anlage Seite 2 in dem aufgefihrten Zeugnismuster
zum AbschluB .Geprufter Wassermeister/Geprifte
Wassermeisterin™ die Angaben ,oder Abs. 3" und
+/Abs. 3" gestrichen.

b

~

c) In dem Klammerzusatz unter Il. werden in der
Anlage Seite 2 in dem aufgeflhrten Zeugnismuster
zum AbschiuB ,Geprlfter Abwassermeister/Ge-
prufte Abwassermeisterin® die Angaben ,oder
Abs. 4" und ,/Abs. 4" gestrichen.

In den aufgeftihrten Zeugnismustern zu den Ab-
schiissen ,Geprifter Abwassermeister/Geprifte
Abwassermeisterin®, ,Geprifter Wassermeister/
Geprufte  Wassermeisterin®  und  ,Geprifter
Stadtereinigungsmeister/Geprifte  Stédtereini-
gungsmeisterin® werden jeweils auf Seite 2 die
Angaben nach ill. wie folgt gefaBt:

d

-~

«Berufs- und arbeitspadagogischer Teil

Die berufs- und arbeitspadagogische Qualifikation
als Fahigkeit zum selbstandigen Planen, Durch-
fuhren und Kontrollieren wurde durch eine Priifung
mit einem schriftlichen und einem praktischen Teil
nachgewiesen.”

Artikel 3
Inkrafttreten

Diese Verordnung tritt am 1. Mai 1999 in Kraft.

Die Bundesministerin
fur Bildung und Forschung
E. Bulmahn





